
Аннотация к рабочей программе курса внеурочной деятельности  

 «Школа волонтера» 

среднее общее образование (10-11  класс) 

Рабочая программа составлена: 

 Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ (ред. от 30.04.2021) "Об 

образовании в Российской Федерации" (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.06.2021) 

(устанавливает основные принципы и регулирующие нормы); 

 Приказ Минобрнауки России от 06.10.2009 N 373 (ред. от 11.12.2020) "Об 

утверждении и введении в действие федерального государственного 

образовательного стандарта начального общего образования"; 

 Приказ Минобрнауки России от 17.12.2010 N 1897 (ред. от 11.12.2020) "Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта 

основного общего образования"; 

 Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 N 413 (ред. от 11.12.2020) "Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта 

среднего общего образования"; (определяет основные подходы к образованию, 

требования к структуре, результатам и условиям реализации образовательных 

программ начального, основного и среднего общего образования); 

 "Примерная основная образовательная программа начального общего 

образования" (одобрена решением федерального учебно-методического 

объединения по общему образованию, протокол от 08.04.2015 N 1/15) (ред. от 

28.10.2015); 

 "Примерная основная образовательная программа основного общего 

образования" (одобрена решением федерального учебно-методического 

объединения по общему образованию, протокол от 08.04.2015 N 1/15) (ред. от 

04.02.2020); 

 "Примерная основная образовательная программа среднего общего 

образования" (одобрена решением федерального учебно-методического 

объединения по общему образованию, протокол от 28.06.2016 N 2/16-з); 

 Примерной рабочей программы по внеурочной деятельности (устанавливает 

конкретное содержание и объем по каждому курсу внеурочной деятельности); 

 Авторской программы под редакцией  Аплевич О. А, Жадько Н. В. . Школа 

волонтера. 10-11  класс, М; Просвещение,2021 

 

 

Волонтеры (от англ.Volunteer - доброволец) – это люди, делающие что-либо по своей 

воле, по согласию, а не по принуждению. 

Волонтерские или добровольческие организации - это свободные союзы людей, 

объединенных каким-либо общим специальным интересом. Их деятельность связана, как 

правило, с благотворительностью, милосердием. 

Основные принципы добровольчества (волонтерства): 

Каждый человек имеет право стать добровольцем и прекратить свои обязательства 

при необходимости. 

Добровольческий труд создает возможности людям приобретать новые 

знания и навыки, полноценно развивать свой персональный творческий потенциал 

и уверенность в себе. 



 

Добровольческая деятельность дополняет, но не заменяет ответственные 

действия других секторов и усилия оплачиваемых работников; 

Добровольцы не являются «дешевой рабочей силой», их участие в проектах, 

определяется их собственным добровольным желанием и личной мотивацией. 

Виды добровольческой деятельности: 

-работа с социально-незащищенными слоями населения (пожилые, люди без 

определенных занятий и места жительства, люди с ограниченными возможностями). 

-работа с детьми и молодежью (в детских домах, интернатах для детей с 

ограниченными возможностями, школах, детских садах и т.д.) 

-участие в проектах, направленных на решение проблем местных сообществ 

реализация проектов, направленных на предотвращение конфликтов, развитие идей 

терпимости в обществе. развитие проектов, направленных на пропаганду идей здорового 

образа жизни среди молодежи, профилактику курения, алкоголизма, употребления 

наркотиков и многое другое 

Формы работы по подготовке волонтеров: 

 Теоретические групповые занятия. 

 Тренинги. 

 Ролевые и деловые игры. 

 Круглые столы. 

 Дискуссии. 

В России сегодня действует много молодежных волонтерских объединений, которые 

занимаются пропагандой здорового образа жизни. Волонтерское движение сейчас 

развивается довольно бурно. И одна из основных причин этого – добровольность и 

свобода выбора. Добровольно выбранная социально значимая деятельность неизмеримо 

выше для личности подростка навязанной извне. К тому же, формирование 

компетентности возможно только в единстве с ценностями человека, т.е. при глубокой 

личной заинтересованности человека в данном виде деятельности. 

Содержание деятельности волонтерского отряда таково, что способствует 

формированию активной гражданской позиции и создает мотивацию на принятие 

активной социальной роли даже тех воспитанников, которые в силу ряда причин не имеют 

ярко выраженных лидерских способностей. 

 

Цель программы: Развитие волонтерского движения в школе, формирование 

позитивных установок учащихся на добровольческую деятельность. 

Задачи: 

 Показать преимущества здорового образа жизни на личном примере. 

 Пропагандировать здоровый образ жизни (при помощи акций, тренинговых занятий, 

тематических выступлений, конкурсов и др.) 

 Сформировать сплоченный деятельный коллектив волонтеров. 

 Возродить идею шефства как средства распространения волонтерского движения. 

 Создать условия, позволяющие ученикам своими силами вести работу, 

направленную на снижение уровня потребления алкоголизма, табакокурения, ПАВ в 

подростковой среде. Предоставлять подросткам информации о здоровом образе жизни; 

 Снизить количество учащихся, состоящих на внутришкольном учете и учете в 

ОПДН. 

 

Возраст детей. Программа курса «Школа волонтера» рассчитана на учащихся 10-11 

классов. 

Сроки реализации программы Программа рассчитана на 1 год обучения 

Режим занятий  



Занятия проводятся: в 10 -11 классе - 1 раз в 2 недели по 1 часу.   

Программа   рассчитана на учащихся,  увлекающихся социально значимой 

деятельностью. Задания направлены на освоение теоретической базы          волонтерского 

движения, а также их практической реализации. 

 


